
  
 

 

 

                           DUVAN FELIPE BELTRAN TORRES 

 

 

                                                                                                                                        

 

 

 

 

 

Persona responsable, creativa, con iniciativa, puntualidad, carisma; asumo con agrado los 

retos y metas que la organización me pudiera plantear, con buen manejo de relaciones 

interpersonales, facilidad para trabajar en equipo, en condiciones de alta presión, así 

como para resolver problemas eficientemente y lograr las metas trazadas por la empresa 

y mi grupo de trabajo. 

 

 

 

 

 

 Nombre: Duvan Felipe Beltran Torres  
c/c: 1233488860 Bogotá  
Fecha de nacimiento: Junio/06/1997 
Dirección: Calle 129 A BIS # 85-04 (Bogotá D.C) 

Tel: 300 475 6348- 4605650 
Email: tduvan833@gmai.com 

INFORMACION PERSONAL 

PERFIL PROFESIONAL 



  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ESTUDIOS SUPERIORES: Universidad de La Salle. 

                                             Profesional en filosofía y letras. 

                                             En proceso; séptimo semestre. 

                                             Bogotá D.C  

 

 

 ESTUDIOS SECUNDARIOS:  Colegio Tecnologico de Suba. 

                                                  Bachiller academico. 

                                                  Año de culminacion 2014. 

                                                  Bogotá D.C  

 

 ESTUDIAOS PRIMARIOS : Colegio Distrital Hunza I.E.D. 

                                              Educacion basica primaria. 

                                              Año de culminacion 2008. 

                                              Bogotá D.C 

 

 ESTUDIOS TECNICOS: Escuela De Formaciones Técnicas Formatés. 

                                        Auxiliar en enfermeria. 

                                        Año de culminacion 2014. 

                                        Bogotá D.C 
                                                                                       

 

 

 

 

-NOMBRE: Fundación Social Servir Con Experiencia. 

-JEFE IMEDIATO: Blanca Lilia Molano Molano. 

-CARGO DESEMPEÑADO: Auxiliar de enfermería. 

-DIRECCION: Calle 5 B # 78 C 26 

-TELEFONO: 312 302 16 75 / 800 31 45 

-TIEMPO LABORADO: Desde el 01 de junio del 2016 hasta el 31 de diciembre del 

2017. 

FORMACION ACADEMICA 

REFERENCIA LABORAL 



  
 

 

 

 
 

 

 

 

- NOMBRE: María Etelvina Torres Ruiz. 

- CARGO: Oficios varios. 

- TELÉFONO: 313 30 24 051   /    460 56 50 

- DIRECCION: Calle 129 A BIS # 85-04 

 

 

- NOMBRE DEL FAMILIAR: Ana Cecilia Torres Ruiz .   

- CARGO: Auxiliar de enfermería. 

- TELEFONO: 314 466 2890 

- DIRECCION: Calle 129 A BIS # 85-04 

 
 

 

- NOMBRE DEL REFERENCIADO:  Brayan Alexander Heredia Moreno. 

- CARGO: Analista de cartera. 

- TELEFONO: 321 918 5293  

- DIRECCION: Calle 129 B # 04-12  

 

- NOMBRE DEL REFERENCIADO:  Juan Pablo Mazuera Castellanos. 

- CARGO: Tecnólogo en radiología. 

- TELEFONO: 305 817 5668  

- DIRECCION: Transversal 128 B # 04-18  

 

 

 

 

Duvan Felipe beltran torres 

c.c 1.233.488.860 

 

REFERENCIA FAMILIAR 

REFERENCIA PERSONAL 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 



  
 

 

 

 
 



 Bogotá DC, 19 de junio del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DUVAN FELIPE BELTRAN TORRES identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1233488860:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 274078635

PIB

09:50:54

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 19 de

junio de 2025, a las 09:52:31, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1233488860
Código de Verificación 1233488860250619095231

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



19/6/25, 9:56 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:56:06 AM horas del 19/06/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1233488860
Apellidos y Nombres: BELTRAN TORRES DUVAN FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


19/6/25, 9:56 Policía Nacional de Colombia
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/


19/6/25, 10:02 ReTHUS

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDeTHxIdentificacion.aspx 2/3

ReTHUS

Cedula de Ciudadania

Tipo de Identificación * Número de Identificación *  

1233488860

Primer Nombre

DUVAN

Primer Apellido

BELTRAN

Cambiar

Confirme los números de la Imagen * 

4890

A continuación diligencie la identificación o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

 Limpiar

Tipo
Identificación

Nro.
Identificación

Primer
Nombre

Segundo
Nombre

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Estado
Identificación:

D

CC 1233488860 DUVAN FELIPE BELTRAN TORRES Vigente V

Resultado General -2025-06-19→10:02:35 AM

Tipo
Programa

Origen
Obtención

Título

Profesión u
Ocupación

Fecha inicio
ejercer

Acto
Administrativo

Acto
Administrativo

Entidad
Reportadora

AUX Local TECNICO
LABORAL EN
AUXILIAR EN
ENFERMERIA

2018-04-10 4762 DTS
SECRETARIA
DISTRITAL
DE SALUD

De conformidad con los artículos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Único Nacional de Talento Humano en Salud se constató que el (la)

señor(a) DUVAN FELIPE BELTRAN TORRES identificado(a) con CC 1233488860 registra La siguiente
información:

2025-06-19→10:02:35 AM

Información Académica

La información dispuesta se encuentra en proceso de actualización de conformidad con
lo señalado por el Ministerio de Salud y Protección Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesión u ocupación del área de la salud, presentando

Verificar Registro en ReTHUS

javascript:__doPostBack('ctl00$cntContenido$grdResultadosBasicos$ctl02$LinkButton1','')
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https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDeTHxIdentificacion.aspx 3/3

puede co t ua  eje c e do su p o es ó  u ocupac ó  de  á ea de a sa ud, p ese ta do
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolución de autorización de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
por este Ministerio o por una Secretaría de Salud, y según la profesión, tarjeta
profesional, matrícula profesional, etc.). Registro Único Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
SISPRO

Dirección:
Carrera 13 # 32-76 (piso 1)
Cundinamarca, Bogotá D.C.
Código Postal: 110311

Horario de atención:
Lunes a viernes 8:00 a.m. a 4:00 p.m. ( jornada continua)

  Contacto

Teléfono
conmutador:
En Bogotá: 601 330 5043 Opción 2
Resto del país: 018000960020 Opción
Correo de notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co

Términos y condiciones

https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf


CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 92384

Empresa en misión

FUMDIR

BELTRAN  TORRES DUVAN FELIPE
CC 123348886028 AÑOS 0 

MESES 13 DÍAS

 AUXILIAR DE ENFERMERIA

FUMDIR

Nombre de la empresa

MASCULINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS 

OSTEMUSCULAR DE INGRESO

BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

01 08 2024

APTO SIN RESTRICCIONES LABORALES
NO APLICAObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO SE EVALUARÓN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A

RECOMENDACIONESTIPORESTRICCIONES LABORALES

NINGUNANINGUNASIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EXAMÉN MÉDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR DE 

INGRESO

VISIOMETRÍA

AUDIOMETRÍA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP DIETA BALANCEADA

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HÁBITOS SALUDABLES

SE RECOMIENDA HIGIENE POSTURAL/EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO DE PIERNAS PARA FAVORECER EL RETORNO 

VENOSO/REALIZAR PAUSAS ACTIVAS/CUMPLIR CON EL PROGRAMA DE SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA/EL TRABAJADOR NO PRESENTA ALTERACIONES DEL SISTEMA 

OSTEOMUSCULAR Y NO REFIERE SINTOMATOLOGIA OSTEOMUSCULAR

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento el doctor (a) abajo mencionado me ha 

explicado la naturaleza y propósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop ósito, los beneficios, la interpretación, las 

limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad 

de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas 

por mí en este examen son completas y verídicas

Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, 

para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que 

remitan la Historia Clínica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior 

y que todos los espacios en blanco han sido completamente diligenciados en mi presencia y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Declaro que he dado información  verdadera sobre mi estado de salud y mis antecedes personales  que no he omitido ning ún dato de importancia  y autorizo 

al personal medico de la IPS a que se me practique el examen f ísico necesario. He leido y acepto los terminos de los consentimientos informados incluyendo 

(Venopuncion,HIV,PsicoActivas)....“De igual manera, certifico que he sido retroalimentado  sobre los resultados de mi valoraci ón médica ocupacional  y las 

medidas de prevención que debo tomar”...

Impreso el 19/06/2025 a las 10:24 a.m. Software para el sector salud - www.biofile.com.coPágina 1 de 1

Ingresó el 02/08/2024  08:10:41



Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

BELTRAN  TORRES DUVAN FELIPE

1233488860L.S.O.: 73173699-11

BOLIVAR  HERNANDEZ ALEJANDRO

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

RECOMENDACIONES

Paciente: BELTRAN  TORRES DUVAN FELIPE

Identificación: CC: 1233488860

Fecha: 01/08/2024

Fecha Nacimiento: 06/06/1997

Género: MASCULINO

Edad: 

Estado Civil: SOLTERO(A)

Dirección: CALLE 146 #15 -68 Ciudad: BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

Cargo:  AUXILIAR DE ENFERMERIA

RECOMENDACIONES HÁBITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
DIETA BALANCEADA, HÁBITOS SALUDABLES

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES
PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL, USO DE EPP

NOMBRE DE LA PERSONA DE 

RECURSOS HUMANOS DE FUMDIR RECIBIDO POR EL TRABAJADOR

FIRMA DEL TRABAJADOR

BOLIVAR  HERNANDEZ ALEJANDRO

L.S.O.: R. M.: 3699-11

BELTRAN  TORRES DUVAN FELIPE

Impreso el 19/06/2025 a las 10:24 a.m. Software para el sector salud - www.biofile.com.coPágina 1 de 1
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